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Comunicato stampa 

Con circa 2.800 collaboratori in tutto 
il mondo WITTENSTEIN SE è 
sinonimo di innovazione, precisione 
ed eccellenza nelle trasmissioni 
meccatroniche. Sei divisioni 
sviluppano e commercializzano 
riduttori a gioco ridotto, attuatori, 
servoazionamenti, sistemi lineari a 
pignone e cremagliera, micromotori, 
componenti per le nanotecnologie e 
l'industria 4.0.  

WITTENSTEIN S.P.A. 

Un workshop… costruttivo! 
 

 
WITTENSTEIN Italia l’ha sempre sottolineato: la sua vera forza è il Team che 
la compone.  
Una squadra di professionisti, di figure competenti, ma soprattutto Persone. 
Persone con la voglia di dare un supporto a tutto tondo, di trovare la migliore 
soluzione possibile per il cliente. Persone con la voglia di collaborare.  
Ma per fare questo, ogni tanto, serve dedicarsi del tempo. Il tempo necessario 
a riallineare tutti i componenti del gruppo, dalla Direzione a ogni singolo 
collaboratore di tutti i dipartimenti, fino alla forza vendite esterna. 
 
Per questo l’azienda, che ha da poco festeggiato i primi 20 anni di presenza 
diretta sul mercato italiano, ha deciso di passare due giorni insieme per fare il 
punto su tutti i nuovi prodotti e servizi da offrire e per ricreare quel senso di 
unità, quella magia dello stare insieme che rende il team WITTENSTEIN 
vincente. Il 13 e 14 maggio tutti i collaboratori della filiale italiana con sede a 
Sesto San Giovanni (MI) si sono, infatti, “trasferiti” vicino a Pavia per 
aggiornarsi, trovare nuovi spunti e chiarire le strategie per i prossimi mesi.   
 
Nel mezzo dei lavori è stata anche organizzata un’attività di Team Building in 
cui i partecipanti si sono cimentati nella costruzione di 10 carrozzine 
pediatriche che verranno donate – dopo adeguata certificazione – al reparto di 
Neuropsichiatria Infantile dell’Ospedale Niguarda di Milano. 
 
Non solo, quindi, un momento di divertimento e coinvolgimento, ma anche un 
modo per sottolineare valori di inclusività, solidarietà e responsabilità.  
Tutti valori in cui l’azienda crede fermamente. 

 


